AVIGNON

Ville d'exception

La Ville d’'Avignon recrute pour sa Direction Générale Adjointe
Urbanisme, Renouvellement Urbain et Patrimoine
Péle Aménagement Urbain Résilient

Direction Ouvrage et Eau

Coordinateur Défense incendie f/h
Filiere Technique
(Catégorie B)

Située au cceur de la Provence, Avignon, premiére ville du département du Vaucluse avec
prés de 92 000 habitants, est inscrite au patrimoine mondial de I'UNESCO gréce & ses
monuments emblématiques tels que le Palais des Papes et le célebre pont d'Avignon.
Bénéficiant d'une position stratégique, Avignon se trouve au carrefour de trois départements
—le Vaucluse, les Bouches-du-Rhone et le Gard — et & proximité immeédiate de grandes villes :
a seulement 45 minutes de Nimes, 1 heure de Marseille et 2h40 de Paris gréce & sa gare TGV.
Reconnue pour son dynamisme et son cadre de vie exceptionnel, la ville s'illustre par son
engagement dans des projets innovants et son soutien a la diversité des talents.

Employeur de référence dans la région, Avignon propose un environnement de travail
stimulant, ou culture, patrimoine et modernité se conjuguent au service de ses habitants.
Rejoindre Avignon, c'est contribuer & I'épanouissement d'une ville unique, a la croisée des
chemins enfre histoire et avenir.

MISSIONS
Coordonner la gestion du réseau de défense contre les incendies

ACTIVITES :

Suivre et entretenir les hydrants sur la commune dans le cadre de la défense extérieure contre
I'incendie ainsi que la réalisation en coordonnant les interventions nécessaires

Partager I'état des lieux avec le SDIS 84

Programmer des interventions d'entretien et de renouvellement des équipements
Consulter les entreprises pour la réalisation des travaux

Participer & la rédaction des marchés publics

Etablir des bons de commande

Gérer les lignes budgétaires du Plan Pluriannuel d'Investissement (PPI) et en
fonctionnement

Suivre et réceptionner les travaux

Controler les poteaux incendie (en régie avec le matériel de la ville)

Effectuer le repérage des réseaux
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Coordonner les demandes de déclaration de fravaux a proximité des réseaux (DT/DIC)
nécessaires et rendues obligatoires pour les travaux en régie de la direction

Participer a la définition et la mise a jour du schéma communal contre les incendies
v Mettre en ceuvre les actions du schéma approuvé par délibération
v' Effectuer un suivi (bilan des actions et ajustements nécessaires)



COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

Code de lI'environnement

Technigues de construction, aménagements urbains et voiries, Travaux Publics
Réglements, consignes et procédures en matiére d'hygiene et de sécurité
Reégles et procédures publiques budgétaires et comptables

Marchés publics

Outils bureautiques et informatiques

Savoir-faire :

Coordonner la mise en ceuvre opérationnelle

Garantir la bonne application des procédures et consignes

Développer des actions transversales avec différents services de la collectivité et avec des
acteurs externes

Elaborer et suivre des tableaux de bord

Assurer I'élaboration, le suivi et le controle des procédures de marchés

Effectuer le suivi financier et I'analyse des dépenses et recettes

Rédiger des actes et documents administratifs ou techniques

Informer, rendre compte, solliciter des arbitrages

Savoir-étre :

A I'écoute, Bienveillant, Aisance relationnelle

Exemplaire, Rigoureux, Sens des responsabilités et du service public
Autonome, Organisé, Esprit d'initiative

Sens des priorités

Facilitateur, Leadership

HORAIRES ET LIEU DE TRAVAIL

v Cycle ATC46

Plages fixes : 9n00 - 11h30 / 14h00 - 16h00

Plages variables : 7n30 - 2h00 / 11h30 - 14h00 / 16h00 - 18h00
v Lieu: 6, rue petite Fusterie — 84000 Avignon

CONDITIONS D'ACCES :
Formation dans le domaine de la sécurité et de la protection de la santé (accompagnement
indispensable par les assistants prévention de la collectivité)

CARACTERISTIQUES ET MOYENS ALLOUES AU POSTE :

Matériel nécessaire au contréle des hydrants : débimetre, équipement de protection et de
signalisation du véhicule en intervention, sécateur et coupe branche

Ordinateur et téléphone portables - Word, Excel, Outlook, Allo mairie, Lizmap, Géoportail
Equipements de Protection Individuelles (EPI) : ganfs, t-shirf, pantalon

Déplacements réguliers sur le terrain réguliers avec véhicule du pool

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + prime de fin d’année
Les candidatures doivent étre adressées avant le 4 octobre 2026
a I'attention de Monsieur LE MAIRE

Hoétel de Ville — Place de I'Horloge

Ou par mail : mobilite.recrutement@mairie-avignon.com




