AVIGNON

Ville d'exception

La ville d’Avignon recrute pour sa Direction Générale Adjointe
Ville Emancipatrice
Direction Avignon Loisirs Jeunesse

Poste : Agent technique espaces verts et chauffeur f/h
Emploi : Agent d’entretien des espaces verts
Filiere technique - Cat C

Située au cceur de la Provence, Avignon, premiere ville du département du Vaucluse
avec pres de 92 000 habitants, est inscrite au patrimoine mondial de I'UNESCO gréce
a ses monuments emblématiques tels que le Palais des Papes et le célebre pont
d’Avignon. Bénéficiant d'une position stratégique, Avignon se trouve au carrefour de
trois départements — le Vaucluse, les Bouches-du-Rhéone et le Gard — et d proximité
immédiate de grandes villes : & seulement 45 minutes de Nimes, 1 heure de Marseille
et 2h40 de Paris grGce a sa gare TGV. Reconnue pour son dynamisme et son cadre
de vie exceptionnel, la ville s'illustre par son engagement dans des projets innovants
et son soutien & la diversité des talents.

Employeur de référence dans la région, Avignon propose un environnement de travail
stimulant, ou culture, patrimoine et modernité se conjuguent au service de ses
habitants. Rejoindre Avignon, c’est contribuer a I'épanouissement d’une ville unique,
a la croisée des chemins entre histoire et avenir.

MISSIONS
Assurer I'entretien général des espaces verts et du batiment, ainsi que les transports
collectifs en fonction du planning de la base de loisirs

Activités :
e Assurer I'entretien des espaces verts et de I'ensemble du domaine (préau,
parking, espaces de jeux et de passage ...),
e Assurer les transports d’enfants selon le planning de la base de loisirs de loisirs,
e Assurer un suivi et un entretien du bus (36 places) en lien avec le responsable
technique,
e Suivi et entretien des autres véhicules (mini bus, voiture de service) en lien
avec le responsable technique,
e Gérer et entretenir le parc a vélos,
e Assurer I'entretien et le suivi de I'espace piscine en toute saison,
e Mettre en application les consignes de sécurité sur un établissement
accueillant du public,
e Proposer des améliorations ou des aménagements visant & améliorer
I'accueil du public,
e Organiser et installer les différents lieux en fonction de la saison et du public
accueilli.
Activités secondaires :
e Se former aux habilitations spécifiques,
Petits travaux.

COMPETENCES RECHERCHEES
Savaoirs :

Réglementations de sécurité liées au transport collectif.
Techniques d’'entretfien des espaces verts et de jardinage



Bases de I'entretien d’'un batiment (menuiserie, plomberie, petits travaux...)

Savoir-faire

Titulaire du permis D fransport en commun

Utilisation des machines et des outils relatifs aux espaces verts et a I'entretien du
batiment

Savoir-étre

S'adapter aux besoins de I'activité de la base de loisirs de la Barthelasse
Etre disponible et faire preuve de patience

Ponctualité et assiduité

Travail d’équipe

RELATIONS FONCTIONNELLES

Relations internes : €quipes de permanents et personnels Mairie (logistique, centre
horticole, garage, animateurs...)

Relations externes : publics accueillis et entreprises intervenant sur site.

CONDITIONS D’EXERCIE DU POSTE

Lieu . Base de loisirs de la Barthelasse
Horaires : Cycle ASJ8 Horaires annualisés, variables selon les besoins du service

Rémunération statutaire + RIFSEEP + prime de fin d'année.

Les candidatures doivent étre adressées avant le 12 février 2026
a I'aftention de Madame Elisabeth VENZAC Cheffe de Service Accompagnement
des talents
1, rue Racine — 84045 Avignon Cedex 9
ou par mail : mobilite.recrutement@mairie-avignon.com




